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Kvalitetsredovisning
2010

Resele skola




Inledning och sammanfattning

Skolans vision

Resele skola har som vision att skapa en attraktiv skola dér eleven ska limna skolan med
vetskapen om ett aktivt och livsldngt ldrande. Detta forsoker vi uppna genom att méta varje
elev péd den niv den befinner sig i, bade kidnslomassigt ,kunskapsmissigt och motoriskt.
Eleven ska ges mdjlighet att utvecklas si att den s smaningom skall kunna forstd och kiinna
ansvar for den varld vi lever i

Vi vill att eleven ska kénna trygghet, gemenskap, stolthet §ver sig sjilv sin skola och bygden.
Vi ska aktivt tillsammans med elever och foréldrar arbeta for att férebygga mobbing, véld och
framlingsfientlighet. All personal ska striva efter att tidigt fa forstdelse for varje elevs
enskilda behov, att alla ska klara av att nd mélen.

Vi vill skapa en skola dér eleven kanner delaktighet och tar ansvar for sin inldrning genom ait
stélla upp egna mél, utvardera och reflektera ver dem tillsammans med pedagoger och
fordldrar Vi ska arbeta #mnesovergripande och i dldersblandade grupper. Eleven ska med
pedagogens hjilp planera sin arbetsvecka.

Vi pé Resele skola ska ge eleven goda forutsittningar gillande bade idrott och kultur. Vi ska
anvinda oss av och virda de traditioner och den kompetens som finns i bygden i vart
skolarbete,

Skolan ska genomsyras av ett ekologiskt tinkande och personalen ska kritiskt och i belysning
av den aktuella skolforskningen granska var egen verksambhet.

Presentation av skolan

Resele skola bestar av en forskola, F-6 skola och ett integrerat fritidshem. F-6 har 32 elever
under varterminen och 31 elever under hostterminen. Tvé lirare arbetar pd heltid en
forskolldrare i F-2 / fritids och en fritidspedagog heltid pa Fritids med ansvar for sl6jd och
hemkunskap, samt 1,75% kokspersonal..

Resele skola ir en landsbygdsskola med naturskon miljé och ligger 2,5 mil norr om Sollefted.
Vi dr en skola som har Grén Flagg. Vi forséker hela tiden utveckla oss och miljén runt
omkring med nya projekt. Under vérterminen 2010 har skolan kommit att arbeta med temat
Nérmiljé. Vi vill behalla var grona flagga. Genom att tillvarata den kompetens som olika
yrkesgrupper har och dven fSreningslivet i bygden kommer ménga kvalitéer ska komma
eleverna tillgodo. Vi har stort stdd av idrottsforeningen som stottar skolan med medel for
olika aktiviteter.

Idag ansvarar fritidspedagog/ldrare for undervisning efter kompetens och intresse. Fér dmnena
idrott och trd/ metallsléjd har vi kompetens frin andra skolor. Personal fran fritids och
forskola samarbetar med 6ppningar och stingningar. Personal i koket hjdlper till med
elevernas hemkunskapsundervisning i viss utstrackning,.

Uppfoljning av kunskapsmélen sker genom Réda trdden, Diamant och Nationella prov.
Dokumentation av elevers kunskapsutveckling sker i svenska med hjélp av skolverkets
materiel: Spréiket lyfter. I matematik anvénder vi Diamant diagnoserna for att kontrollera
elevernas kunskapsniva.

Enkit med utgéngspunkt frin BRUK béde for elever och pedagoger genomfors under
héstterminen.



Kvalitetsredovisning

Personalen skriver sin egen kvalitetsredovisning och utgér ifran enkdter, resultat och egna
beddmningar av liget pa skolan.

Omvirldsanalys

Skolan &r beldgen 3mil frén centralorten. Resele skola ligger 1,5mil frin Nasdkers skola F-
6 och 1,5 mil frdn Ons skola F-6.
Underlaget ar 14gt och det innebér att det 4r fa elever i varje arskurs,

Sammanfattning analys och bedomning

Vi ser 6ver Arbetsplanen och reviderar den under 2010.

Vi fortsétter vart arbete efter den Jamstilldhetspedagogiska planen.

Nar det giller elevernas utvirdering har arbetet varit tillfredstallande.

Vi fortsétter vart arbete med Kiwimetoden och ser positiva resultat.

Elevhalsoteamet triaffas varje manad om behov finns, vi fortsétter pd samma vis under 2011.
For att {3 behalla var Grona flagga har vi reviderat mélen. Vart nya tema ar Narmiljo.
Vi behdver i fortsittningen kontakter med lokala foreningar och foretag.

For elever som inte nir mélen upprittas atgirdsprogram.

Gillande utvecklingssamtalen fortsétter vi virt arbete som tidigare.

Gillande skolans I6pande kontakt med hemmen fortsitter vi vért arbete med att skicka
veckobrev med information.

I 3-4-5:an fortsatter vi med att anvinda oss av olika planeringsverktyg med eleverna

Ovriga siirskilda insatser och viktiga hiindelser under innevarande ar

Under 2010 arbetade vi med temat Kretslopp.

Under ldsaret var viardegrundsarbetet ett prioriterat utvecklingsomrade fran forskola till &k 6.
Arbetsmiljon i matsalen har ocksa varit ett prioriterat omrade.

Vi fick vért arbete godként i och med det fick vi behélla var grona flagga som ér en
miljéutmarkelse fran stiftelsen Hall Sverige rent.

Vi har samarbetat med genuspedagogerna under vérterminen.

Malsittningen har varit att alla ska f& méjlighet att gora sina egna val utan begrinsning av
utan begrinsning av kén och att skapa en tillitande atmosfir.

Maélsittningen under varterminen for oss pedagoger har varit att bli medveten om vart eget
forhallningssatt ur ett genusperspektiv.

Analys och bedémning

Under 2010 har ett virdegrundsarbetet bedrivits pa skola och forskola. Vi har arbetat med vért
forhallningssitt till olika funktionshinder och social problematik, fortbildning kring ADHD
har genomforts dér dven restaurangpersonalen har deltagit. Virdegrundsarbetet har lagts in i
schemat f6r eleverna.



Det vi kan se &r att det har blivit en stabilare och lugnare arbetsmiljé for eleverna under
hdsten 2010.

Arbetsmilj6n i matsalen: Férskolan har fatt ljudddmpande matbord och, ljudplattor har
monterats upp pa viggarna, dessutom har ldnga gardiner gjort att ljudnivén #r betydligt
behagligare i matsalen. till en borjan métte Niphélsan upp akustiken i matsalen och ljudet var
€] skadligt men upplevdes &nda som besvirande, enlig arbetsmiljdenkiten (kommunen)
upplevde personalen detta som besvérande och var prioriterat av verksamheten som en tgird
att forbattra.

Atgirder fér forbittring

Prioriterat utvecklingsomrade for 2011 4r Ny ldroplan, kursplan och forskolans reviderade
ldroplan i ett fsk- 3k 6 perspektiv med fokus pd matematiken.

Vi ska fortsitta vart arbete med att utveckla elevernas lis och skrivinlirning genom att fler
pedagoger ska fa utbildning i MIL

Vi ska fortsitta vart arbete med att utveckla elevernas sociala och emotionella utveckling.
Lions Quest utbildning for fler pedagoger i juni

Vi ska fortsatta att utveckla elevernas miljémedvetande.

Vi fortsitter med Kiwimetoden for ldsinldrning.

Vi fortsitter vart arbete for att behdlla vir Grona flagg. Temat for laséret 2010/2011 ar
Niromrédet.

Jamstélldhetspedagogisk plan fortsitter vi att arbeta efter.



